
Приложение № 1 

План работы по реализации инновационного проекта 

на базе муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения  

«Центр развития ребенка - детский сад № 397» Ново-Савиновского района г.Казани  

по теме «ВСОКО как инструмент развития профессиональных компетенций  

педагогических кадров» в 2019-2020 учебном году. 

 

№ Содержание работы 

  

Срок 

исполнения 

Ответственный 

1. Организационно-педагогическая работа:   

1.1. Формирование нормативно-правовой базы. Издание 

приказа о начале реализации инновационного проекта  

Октябрь  

2019 

Заведующая 

Бурганова Г.Т. 

1.2. Анализ условий, способствующих реализации 

инновационного проекта 

Октябрь  

2019 

Старший 

воспитатель 

Галимова Г.Ю., 

Касимова В.А. 

1.3. Изучение опыта работы по теме инновационного 

проекта  

Октябрь  

2019 

Старший 

воспитатель 

Касимова В.А. 

1.4. Подбор диагностического инструментария Октябрь  

2019 

Старший 

воспитатель 

Галимова Г.Ю., 

Касимова В.А. 

педагог-психолог 

Мирзиева Б.А. 

1.5 Формирование рабочей группы Сентябрь 

Октябрь  

2019 

Старший 

воспитатель 

Касимова В.А. 

1.6. Формирование банка программного обеспечения, 

методического банка данных 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Галимова Г.Ю., 

Касимова В.А. 

1.7. Оказание методической помощи педагогам по темам 

самообразования 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Галимова Г.Ю., 

Касимова В.А. 

2 Методическая работа:   

2.1. Диагностика исходного уровня: 

- готовности педагогов к инновационной деятельности  

-ИКТ компетентности 

- затруднений педагогов 

Сентябрь 

2019 

Старший 

воспитатель 

Касимова В.А. 

Педагог-психолог 

Мирзиева Б.А. 

2.2. Организация и проведение заседаний творческих групп: 

- Постановка целей и задач работы творческой группы.  

Построение плана деятельности. Обсуждение 

возможных вариантов исследования, выбор способов 

 

Октябрь  

2019 

 

Старший 

воспитатель 

Галимова Г.Ю., 

Касимова В.А.  



действий. Продумывание хода деятельности,  

распределение заданий в работе. Самообразование и 

актуализация знаний 

- Сбор и обработка промежуточных данных. 

Интерпретация результатов и их графическое 

представление. Анализ деятельности членов творческой 

группы за первый период, внесение корректив 

- Сравнение планируемых и реальных результатов, 

обобщение, выводы 

 

 

Январь 2020 

 

 

 

Апрель 2020 

2.3. Организация педагогических советов и рассмотрение 

вопросов по инновационному проекту: 

- «Ознакомление с планом работы по инновационной и 

экспериментальной деятельности в ДОУ Старший 

воспитатель Галимова Г.Ю. 

- «Повышение профессиональной компетентности 

педагогов образовательной организации как условие 

повышения качества образования. Изучение и оценка 

профессиональных качеств личности педагога, 

выявления уровня профессиональной компетентности» 

Касимова В.А., старший воспитатель 

- «Технологические аспекты создания развивающей 

предметно-пространственной среды, обеспечивающей 

развитие самостоятельности у  детей дошкольного 

возраста в разнообразных видах детской деятельности» 

-  «Обсуждение результатов и перспектив 

экспериментальной деятельности» 

 

Август  

2019 -  

Май 2020 

Старший 

воспитатель 

Галимова Г.Ю., 

Касимова В.А.. 

2.4. Анкетирование педагогов 

«Ваш творческий потенциал» 

Сентябрь-

октябрь 

2019 

Педагог-психолог 

Мирзиева Б.А. 

2.5. Организация постоянно действующего семинара-

вебинара по направлению инновационной деятельности 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Галимова Г.Ю., 

Касимова В.А. 

2.6. Организация аудита РППС в группах: самооценка и 

экспертная оценка 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Галимова Г.Ю., 

Касимова В.А. 

воспитатели групп 

2.7. Диагностика затруднений, возможностей, потребностей 

педагогов 

Сентябрь-

октябрь 

2019 

Май 2020 

Старший 

воспитатель 

Касимова В.А. 

3 Взаимодействие с семьей   

3.1. Проведение родительского опроса об 

удовлетворенностью качеством предоставляемых услуг  

Май 2020 Заведующая 

Старший 

воспитатель 

Галимова Г.Ю. 

3.2. Анкетирование родителей «Инновации в ДОУ» Сентябрь 

2016 

Педагог-психолог 

Венакова Р.А. 



3.4. Индивидуальное консультирование: ознакомление 

родителей с итогами мониторинга развития 

В течение 

года 

Педагог-психолог 

Мирзиева Б.А. 

3.6. Создание странички на сайте ДОУ «Инновационная 

деятельность в ДОУ» 

Октябрь 

2019 

Старший 

воспитатель 

Галимова Г.Ю.  

4 Контрольно-аналитическая деятельность:   

4.1. Оперативный контроль за условиями реализации 

инновационного проекта 

В течение 

года 

Заведующая  

Старший 

воспитатель 

Галимова Г.Ю., 

Касимова В.А. 

4.2. Отчеты участников инновационного проекта по итогам 

организационного этапа 

Апрель 2020 Участники 

экспериментальной 

работы 

4.3. Сводный отчет по МБДОУ № 5 по итогам реализации 

инновационного проекта в 2016-2017 учебном году 

Май 2020  Старший 

воспитатель 

Касимова В.А. 

 

 

Приложение № 2 

 

Состав рабочей группы по реализации инновационного проекта 

 
 Ф.И.О.  Должность  Стаж 

работы в 

должности 

Обязанности 

1.  Галимова 

Гульнара 

Юнусовна 

старший 

воспитатель 

11 лет Информационная открытость, 

мониторинг 

2.  Касимова Вера 

Анатольевна 

старший 

воспитатель 

12 лет Общее руководство 

инновационным проектом 

3.  Мирзиева 

Берлиянт 

Абдулхаковна 

педагог-

психолог 

18 лет Психологическое 

сопровождение проекта 

4.  Фатыхова Венера 

Маратовна 

воспитатель 16 лет  Ответственный по направлению 

«Оценка качества освоения ООП 

МАДОУ «Детский сад №397» 

5.  Вележинская 

Лилия 

Вильдановна 

воспитатель 7 лет Ответственный по направлению 

«Оценка качества РППС»  

6.  Галеева Рамзия 

Кабировна 

воспитатель 28 лет Ответственный по направлению 

«Оценка качества 

образовательного процесса в 

вальдорфских группах» 

7.  Хабибуллина 

Рената Наилевна 

Учитель-

логопед 

7 лет Ответственный по направлению 

«Оценка качества 

коррекционной работы с детьми 

ОВЗ» 

 


